WzZOR UMOWY

UMOWANr /

zawarta dniu ................... 2025 roku w Stalowej Woli pomiedzy:
Gming Stalowa Wola, ul. Wolnosci 7, 37-450 Stalowa Wola, NIP: 8652398725,

ktorg reprezentuje:

Piotr Pierscionek — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z siedzibag

w Stalowej Woli, ul. Dmowskiego 1, 37-450 Stalowa Wola, zwang dalej ,Zamawiajgcym”,

zwanym dalej ,Wykonawcg”,

a tacznie zwanych ,Stronami”

W wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego nr...........c.coovviiiiiiiiiennnn. ,
realizowanego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zaméwien
publicznych (Dz.U. z 2024r. poz.1320, z 2025 r. poz. 620, 769, 794) przez Centralnego
Zamawiajgcego - Stalowowolskie Centrum Ustug Wspélnych (SCUW) dziatajgcego w imieniu
i na rzecz jednostek Gminy Stalowa Wola, na podstawie uchwaty NR XV/163/2019 Rady
Miejskiej w Stalowej Woli z dnia 13 wrzesnia 2019r., zostata zawarta umowa nastepujgcej

tresci:

§ 1.

1. Zgodnie ze Specyfikacjg Warunkéw Zamowienia (SWZ), Opisem Przedmiotu Zamowienia
oraz na podstawie Oferty Wykonawcy z dnia ...............ccceeenenen. roku, stanowigcymi
integralne czesci niniejszej umowy, Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do
wykonania nastepujgce ustugi na rzecz $wiadczeniobiorcéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stalowej Woli, zwanego dalej ,MOPS”:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

przygotowywanie i wydawanie gorgcych positkow w dniach od poniedziatku do pigtku;
przygotowywanie i wydawanie suchego prowiantu na sobote i niedziele oraz na dni
wolne od pracy;

przygotowywanie i wydawanie suchego prowiantu na swieta;

przygotowanie i wydanie kolacji wigilijnej;

przygotowanie i wydanie Sniadania wielkanocnego;

przygotowanie 3 spotkan integracyjnych w lokalu Wykonawcy wraz z ustugg
gastronomiczng dla uczestnikow Klubu Integracji Spotecznej przy MOPS, w
wskazanym przez zamawiajgcego terminie;

przygotowanie i dostarczenie do siedziby Zamawiajgcego cateringu na 3 szkolenia



dla uczestnikdéw Klubu Integracji Spotecznej przy MOPS, w wskazanym przez
zamawiajgcego terminie;

8) dostarczenie positkdw do wskazanych przez Zamawiajgcego odbiorcow na terenie
Stalowej Woli.

9) przygotowanie jadtospisu na kolejny miesigc dla klientow MOPS

2. Zamawiajgcy przewiduje, ze:

1) wielkos¢ zamowienia nie przekroczy dziennie 250 porcji positkdw i suchego prowiantu,
o ktérych mowa w ust.1 pkt od 1 do 3, z czego nie wiecej niz do 40 rodzin dziennie,
Wykonawca dowiezie wtasnym transportem i dostarczy na zasadach okreslonych
w ust.1 pkt 8. Dostawa pod jeden adres, niezaleznie od liczby positkow, liczona bedzie
jako jedna ustuga;

2) kolacja wigilijna, o ktérej mowa w ust.1 pkt 4 zostanie przygotowana i wydana dla
maksymalnie 80 osdb;

3) $niadanie wielkanocne, o ktorym mowa w ust.1 pkt 5 zostanie przygotowane i wydane
dla maksymalnie 70 osdéb;

4) ustuga gastronomiczna na spotkaniach, o ktérych mowa w ust.1 pkt 6, zostanie
przygotowana w | i lll kwartale 2026 roku dla maksymalnie 20 uczestnikow, natomiast
w IV kwartale dla maksymalnie 25 uczestnikow

5) catering na szkolenia, o ktérych mowa w ust.1 pkt 7, zostanie przygotowany
i dowieziony w I, Il i IV kwartale 2026 roku dla maksymalnie 16 uczestnikow;

3. Positek, o ktorym mowa w ust1 pkt 1,2,3,7,8 , wydawany bedzie w naczyniach
jednorazowego uzytku, osobno na pierwsze i drugie danie, szczelnie zamykanych, dla
kazdego uprawnionego oddzielnie, z utrzymaniem odpowiedniej temperatury. Pojemniki,
w ktorych wydawane bedg positki muszg posiadaé przegrody zabezpieczajgce
poszczegdlne sktadniki dania przed wymieszaniem.

§2.

1. Ustugi wymienione w § 1 ust.1 pkt od 1 do 6 niniejszej umowy, realizowane bedg w punkcie
wskazanym przez Wykonawce, przystosowanym do potrzeb osob niepetnosprawnych,
Zlokalizowanym w Stalowej Woli, przy ul.......................

2. Wykonawca zapewnia, ze positki wydawane bedg od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 12.00 do 15.00, z zachowaniem wszelkich zasad rezimu sanitarnego, obowigzujgcych
w datach realizacji przedmiotu umowy.

3. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo osob korzystajgcych z positkdw, w czasie ich
wydawania ponosi Wykonawca.

4. Szczegdtowe ustalenia dotyczgce sposobu swiadczenia ustug bedgcych przedmiotem
umowy, zawiera Opis Przedmiotu Zamowienia.

§ 3.

1. Wykonawca realizowat bedzie $wiadczenia okreslone w § 1 ust.1 pkt od 1 do 3, na
podstawie bloczku positkowego wydanego osobie uprawnionej przez MOPS.

2. Zamawiajgcy bedzie codziennie, tj. od poniedziatku do pigtku, informowat Wykonawce
o ilosci wydanych na dany dzien bloczkow positkowych, za pomocg poczty elektronicznej
lub telefonicznie.

3. Terminy i szczegdty dotyczgce realizacji pozostatych ustug wymienionych w § 1 ust.1 pkt



o

10.

od 4 do 8, bedg przedmiotem biezgcych ustalen miedzy Stronami.

§ 4.

Wynagrodzenie Wykonawcy w okresie realizacji umowy wynika¢ bedzie z iloczynu
maksymalnej liczby positkdw wymienionych w § 1 ust.1 oraz ceny za jeden positek,
okreslonej w Ofercie Wykonawcy i nie przekroczy kwoty ............. zt brutto (stownie:
.................................... i ztotych 00/100).
Okreslone w Ofercie Wykonawcy ceny jednostkowe brutto poszczegdélnych positkéw
zawierajg wszelkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy i obowigzywac bedg
przez caty czas trwania umowy, z zastrzezeniem § 5.
Faktyczna ilo§¢ zakupionych positkbw uzalezniona bedzie od rzeczywistych potrzeb
Zamawiajgcego.
Nie osiggniecie przez Wykonawce petnej wysokosci wynagrodzenia okreslonego w ust. 1,
nie moze powodowac zadnych roszczen ze strony Wykonawcy.
Podstawg rozliczenia finansowego bedzie faktura wystawiona przez Wykonawce za dany
miesigc Swiadczenia ustugi, najpdzniej do 5 dnia miesigca nastepnego. Wykonawca
dotgczy do faktury listy osob skierowanych i spozywajgcych positki, zawierajgce imie
i nazwisko, ilos¢ wydanych positkbw oraz kwote nalezng do zaptaty za kazdg osobe.
Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢c naleznos¢ przelewem w terminie do 21 dni od
otrzymania wystawionej poprawnie pod wzgledem formalnym i rachunkowym faktury wraz
z listg o ktérej mowa w ust. 5, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.
Faktury VAT winny by¢ wystawiane na nastepujgce dane:
Nabywca: Gmina Stalowa Wola

ul. Wolnosci 7

37-450 Stalowa Wola

NIP: 8652398725

Odbiorca: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli
37-450 Stalowa Wola
ul. Dmowskiego 1.

Za date zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo rozliczenia naleznosci wynikajgcych z umowy
z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, przewidzianej w przepisach ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2025 r. poz. 775), na co
Wykonawca wyraza zgode.
Wykonawca o$wiadcza, ze rachunek rozliczeniowy wskazany w umowie jest rachunkiem
umozliwiajgcym ptatnos¢ w ramach mechanizmu podzielonej ptatnosci i znajduje sie
w wykazie podatnikéw VAT prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej,
o ktorym mowa w ustawie o podatku od towarow i ustug.

§ 5.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 4
ust 1 umowy w nastepujgcych przypadkach:
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego;



2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r.
o0 minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
0 ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych;

5) zmiany ceny materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zaméwienia. Poziom
zmiany ceny materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia
uprawniajgcy Strony umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia ustala sie na 15 %
w stosunku do poziomu cen tych samych materiatow lub kosztéw z dnia skfadania
oferty. Poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala sie na dzien
zaistnienia przestanki w postaci wzrostu wynagrodzenia ceny materiatéw lub kosztow
zwigzanych z realizacjg zamowienia o0 15 %. jesli zmiany okreslone w ust 1 pkt. 1 — 4
bedg miaty wptyw na koszty wykonania umowy przez Wykonawce.

2. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust 1 pkt 1 niniejszego paragrafu,
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane umowy
w zakresie pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw
zmieniajgcych stawke podatku od towaréw i ustug. Wniosek powinien zawierac
wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki
podatku od towardow i ustug oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy po zmianie Umowy.

3. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust 1 pkt 2 niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozyé Zamawiajgcemu pisemny wniosek 0 zmiane umowy
w zakresie pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw
zmieniajgcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien
zawieraé wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy,
w szczegolnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang
kwotg podwyZzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za
prace na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe
koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku
z podwyzszeniem wysokos$ci ptacy minimalnej. Zamawiajgcy oswiadcza, iz nie bedzie
akceptowat kosztow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom
Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, w szczegodlnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie
przewyzszajgcej wysokos¢ ptacy minimalnej.

4. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang umowy
w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne bgdz zmianie zasad gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujgce
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje
sie wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia
a wptywem zmiany zasad, o ktorych mowa w ust.1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu na



10.

11.

12.

kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizaciji
Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych
mowa w ust 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu.

W sytuacji wzrostu ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia
powyzej 15% Wykonawca jest uprawniony zlozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek
0 zmiane umowy w zakresie pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie
ceny materiatdow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia. Wniosek powinien
zawieraC wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.

W sytuacji spadku ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia
powyzej 15% Zamawiajacy jest uprawniony ztozy¢ Wykonawcy pisemng informacje
0 zmiane Umowy w zakresie pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie
ceny materiatdw lub kosztow zwigzanych z realizacja zamowienia. Informacja powinna
zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.

Whiosek o ktorym mowa w ust 5 i 6 mozna ztozy¢ nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy
od dnia zawarcia umowy (poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia).

Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt
1-4 obejmowac bedzie wylgcznie ptatnosci za ustugi, ktérych w dniu zmiany odpowiednio
stawki podatku VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.

Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na
zmiane wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 Umowy, nalezy do Wykonawcy pod
rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiajgcego.

Maksymalna warto$¢ poszczegolnej zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy
w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokoSci
wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 to 5% wynagrodzenia za zakres przedmiotu
umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawce i nieodebrany przez Zamawiajgcego
przed dniem ziozenia wniosku, a fgczna maksymalna wartos¢ wszystkich zmian
wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie zastosowania postanowien o
zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia to 2% wynagrodzenia, o ktérym
mowa w § 4 ust. 1.

Przez maksymalng wartos¢ korekt, o ktérej mowa w ust. 10 nalezy rozumie¢ warto$c
wzrostu lub spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikajgcg z waloryzaciji.

Postanowienn umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia limitu,
o ktérym mowa w ust. 10.

§ 6.

W przypadku stwierdzenia, ze Wykonawca nie wykonuje z nalezytg starannoscig
obowigzkow wynikajgcych z niniejszej umowy, zaptaci kare umowng w wysokosci 1 000
zt ( stownie: jeden tysigc ztotych 00/100) za kazdy stwierdzony przypadek.

W przypadku odstgpienia od niniejszej umowy przez \Wykonawce z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy, Zamawiajgcy naliczy kare umowng w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 4 ust.1 umowy.

W przypadku skierowania do realizacji zaméwienia os6b niezatrudnionych na podstawie
umowy o prace zgodnie z § 9 ust.1 niniejszej umowy, Wykonawca zaptaci kare umowna
w wysokosci 1 000 zt (stownie: jeden tysigc ztotych 00/100) za kazdy stwierdzony



przypadek, z zastrzezeniem, ze kara moze by¢ naktadana wielokrotnie w przypadku
dalszego niezatrudniania na umowe o prace tej samej osoby;

. tgczna kwota kar umownych nie moze przekroczy¢ 25% wynagrodzenia brutto
okreslonegow § 4 ust.1 umowy.

. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w terminie 7 dni od dnia doreczenia
Wykonawcy noty ksiegowej okreslajgcej wysoko$¢ kar umownych, przelewem na
rachunek bankowy Zamawiajgcego wskazany w nocie.

. Zamawiajgcy uprawniony jest takze do potrgcenia naleznych kar umownych z naleznego
Wykonawcy wynagrodzenia.

. Zastrzezenie kar umownych nie wylgcza prawa dochodzenia na rzecz Zamawiajgcego
odszkodowania uzupetniajgcego, przewyzszajgcego wysokos¢ zastrzezonych kar
umownych, wynikajgcego z Kodeksu cywilnego.

§7.

. Przedmiot umowy winien by¢ wykonany z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie
z postanowieniami SWZ, Opisem Przedmiotu Zamdwienia i tre$cig ztozonej oferty.

. Wykonawca os$wiadcza, ze posiada uprawnienia do wykonywania przedmiotu umowy,
w szczegdlnosci decyzje wlasciwego organu Inspekcji Sanitarnej stwierdzajgcg spetnienie
wymagan higieniczno- zdrowotnych do produkcji positkéw, wiedze i doswiadczenie,
potencjat techniczny oraz dysponuje personelem posiadajgcym kwalifikacje niezbedne do
wykonania zamowienia.

. Positki bedg przygotowywane zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach prawa
obowigzujgcymi w zakresie realizacji zamowienia, w szczegdlnosci w ustawie z dnia 25
sierpnia 2006r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz.U. z 2023 poz.1448).

. Wykonawca i Zamawiajacy zobowigzujg sie wspotdziata¢ przy wykonywaniu niniejszej
umowy. W szczegodlnosci Strony zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie
0 przebiegu umowy, zgtaszania watpliwosci i probleméw, a takze do szybkiego reagowania
i podejmowania decyzji niezbednych dla prawidtowej realizacji zobowigzania.

. Zamawiajgcy  zastrzega  mozliwos¢  przeprowadzania  wyrywkowych  kontroli
w zakresie sktadu i gramatury wydawanych positkow, jakosci produktéw zakupionych do
ich przygotowania oraz warunkow technicznych przygotowywania i wydawania positkow.

§8.

Zamawiajgcy oSwiadcza, ze w trybie art. 28 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku (Dz. U. UE.L.2016.119.1) w sprawie
ochrony o0sdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), powierza Wykonawcy dane osobowe
osb6b korzystajgcych z positkdéw, do przetwarzania wylgcznie w zakresie, na zasadach
i w celu okre$lonym w odrebnej umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za zachowanie poufnego charakteru
wszelkich informacji, do ktérych uzyska dostep w trakcie ewentualnego swiadczenia ustug
przez osoby Swiadczace prace na jego rzecz, w jakiejkolwiek formie. Wykonawca podejmie
rowniez odpowiednie kroki dla zapewnienia zachowania poufnosci wyzej wymienionych
informacji przez osoby wykonujgce w jego imieniu obowigzki w ramach niniejszej umowy.



§9.

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce oséb
wykonujgcych czynnosci wchodzgcych w sktad przedmiotu niniejszej umowy, ktorych
wykonanie polega na swiadczeniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974r. Kodeks pracy. Wykonawca w dniu zawarcia umowy przediozy
Zamawiajgcemu wykaz tych osob.

2. Zamawiajgcy uprawniony jest w trakcie realizacji zaméwienia do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetniania przez niego wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace 0sob wykonujgcych zamoéwienie. Zamawiajgcy uprawniony jest
w szczegolnosci do:

1) Zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny;

2) zagdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow;

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamodwienia, na kazde wezwanie Zamawiajgcego
w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu
wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez Wykonawce oséb wykonujgcych ustuge wskazang w § 1
ust.1 niniejszej umowy:

1) oswiadczenie pracownika o zatrudnieniu przez Wykonawce na podstawie umowy
o prace;

2) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace o0s6b
wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegolnosci: dokfadne okreslenie podmiotu skfadajgcego
o$wiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby
tych osoéb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy;

3) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie umowy/umow
0 prace oséb wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. oswiadczenie Wykonawcy. Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana
w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych tj. w szczegdlnosci nie
powinna zawiera¢ adreséw i numeréow PESEL pracownikéw. Nie podlegajg ochronie
dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
w szczegolnosci: imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, data zawarcia umowy
0 prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika.

4) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

5) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem  przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych.

4. Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace o0sob wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnoéci, Zamawiajgcy przewiduje



sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci
okreslonej w § 6 ust.3 niniejszej umowy.

5. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych
przez Zamawiajgcego dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, traktowane bedzie jako niespetnienie
przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych
zamowienie.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce, Zamawiajgcy moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg
Inspekcje Pracy.

§ 10.

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci
0 powyzszych okolicznosciach.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

3. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku
razgcych zaniedban w wykonaniu umowy ze strony Wykonawcy, w tym w szczegoélnosci
gdy:

1) Wykonawca nie rozpoczagt realizacji ustugi bez uzgodnionych z Zamawiajgcym
przyczyn oraz nie podejmuje jej realizacji pomimo wezwania przez Zamawiajgcego
ztozonego na pismie;

2) Wykonawca pomimo dwukrotnego pisemnego wezwania do nalezytego wykonania
umowy, nadal wykonuje jg w sposéb nienalezyty;

3) Wykonawca ztozyt wniosek o ogtoszenie upadtosci lub likwidacji.

4. Odstgpienie od umowy musi by¢ sporzgdzone w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

5. Wykonawcy przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w przypadku zwioki
Zamawiajgcego w zaptacie wynagrodzenia przekraczajgcej 30 dni kalendarzowych.

§ 11.

Strony ustalajg termin rozpoczecia realizacji przedmiotu umowy na dzien 2 stycznia 2026 r.
oraz termin zakonczenia na dzien 1 stycznia 2027 r. (12 miesiecy).

§ 12.

1. Zmiana tresci lub uzupetnienie niniejszej umowy moze nastgpi¢ wytgcznie w granicach
unormowania art. 455 ustawy Prawo zamoéwien publicznych, za zgodg obu Stron i pod
rygorem niewaznosci wymaga formy pisemnego aneksu, skutecznego po podpisaniu przez
obie Strony.

2. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$s¢ dokonania zmiany postanowien zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy,
w nastepujgcych sytuacjach:

1) nowe postanowienia sg korzystne dla Zamawiajgcego;



2) wykonanie dotychczasowych postanowien umowy jest sprzeczne z interesem
publicznym:;

3) potrzeba aktualizacji danych Wykonawcy i Zamawiajgcego poprzez: zmiane adresu
siedziby, zmiane formy prawnej prowadzonej dziatalnosci;

4) koniecznos$¢ zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy;

5) inne zmiany zwigzane z zaistnieniem okolicznosci, ktdrych nie mozna byto przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy.

§ 13.

1. Osobami upowaznionymi do kontaktu w sprawie realizacji niniejszej umowy sa:
1) Ze strony Zamawiajgcego: Anna Pyrkosz;
e-mail: a.pyrkosz@mops-stalwol.pl, tel. 15 842 50 97 wew. 45;
2) Ze strony Wykonawcy:

2. Zmiany osob wymienionych w ust. 1 nie powodujg koniecznosci sporzadzania aneksu do
umowy i odbywac sie bedg w drodze wymiany pism pomiedzy stronami.

§ 14.

Strony bedg dazyty do polubownego rozstrzygniecia wszelkich sporéw powstatych w zwigzku
z wykonaniem niniejszej umowy, jednak w przypadku gdy nie osiggng porozumienia, zaistniaty
spér bedzie poddany rozstrzygnieciu przez sad wtasciwy miejscowo dla Zamawiajgcego.

§ 15.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg, majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego, ustawy Prawo zamowien publicznych oraz inne obowigzujgce przepisy prawne.

§ 16.

Zatgcznikami do umowy, stanowigcymi jej integralng czes$c¢ sa:
1) SWz;
2) Opis Przedmiotu Zaméwienia;
3) Oferta Wykonawcy;
4) Umowa powierzenia danych osobowych.

§17.

Umowa =zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla
Wykonawcy i dwa dla Zamawiajgcego.

Wykonawca Zamawiajacy



